
J13/60/1991 I RO1883902 I Str. Industriala nr. 8 I Constanța I Cont:RO23BTRL01401202694292XX BT I 0241-618581; 0241-694863 I ctbus.ro I office@ctbus.ro

Nr. 8044/24.05.2024

PROCES VERBAL
Încheiat astăzi 24.05.2024

privind desfasurarea probei INTERVIU la concursul organizat
pentru ocuparea postului vacant/temporar vacant de

Șef Secție Reparații din cadrul Secției Reparații Auto, Direcția Tehnică

PLAN DE INTERVIU

CRITERIILE DE EVALUARE  SI PUNCTAJELE AFERENTE
Nr.
Crt.

Criterii 
Punctaj maxim
probă interviu

1 Abilităţi şi cunoştinţe impuse de funcţie 15
2 Capacitatea de analiză şi sinteză 15
3 Motivaţia candidatului 10
4* Comportamentul în situaţiile de criză 10
5* Iniţiativă şi creativitate 10
6** Capacitatea de a lua decizii şi de a evalua impactul acestora 15
7** Exercitarea controlului decizional 15
8** Capacitatea managerială 10

TOTAL 100 

*  Criteriile sunt stabilite opţional de către Comisia concurs, în funcţie de cerinţele de studii sau
profesionale specifice postului;

** Criteriile se includ în planul de interviu pentru posturile de conducere.

Candidatul este declarat admis de către comisia de concurs, numai dacă obţine un punctaj de
minimum:

- 50 de puncte (pentru funcţii de execuţie);
- 70 de puncte (pentru funcţii de conducere).

             În urma desfăşurării probei INTERVIU şi a calcularii mediei aritmetice a punctajelor acordate de
fiecare membru al comisiei, candidatii au obţinut următorul punctaj:

REZULTATELE INTERVIULUI

ID candidat

Punctaj acordat
Punctaj
probă

INTERVIU

ADMIS/
RESPINSPresedinte

Membru
1

Membru
2

Membru
3

Membru
4

Membr
u

rezerva
7063/09.05.2024 72 70 60 77 75 - 70,8 ADMIS

           

Secretar comisie,
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